Protokoll fra forhandling vinter 2024

Partene gjennomfarte konstruktive forhandlinger vinteren 2024 med mal om 3 sikre gode og rettferdige
betingelser for skuespillere i Kristiansand Dyrepark.

Disse punktene i avtalen er avtalt endret:

® Lonnenilgnnsregulativet ble oppjustert med virkning fra 1. november 2024-1. november 2025.
Oppjusteringen er skjedd i trad med lgnnsoppgjeret i staten, i ar pa 5,2 prosent. Justeringen av
lennsregulativet er i samsvar med samarbeidsavtalen punkt 5.2.1.

Disse punktene i avtalen ble diskutert, men ikke endret:

® NSF gnsket at rollene «Ekorn Lise» og «Trikkefagrer Syvertsen» skulle flyttes opp til lannstrinn C.
Dette ble bl.a. begrunnet med at disse rolle har ansvar for sikkerheten (pa hhv. tog og trikk) og er
underlagt bestemmelser i tivoliloven. | tillegg har skuespillerne som gestalter disse rollene de
siste arene ofte «utdanning og eller erfaring». KDP redegjorde for sitt syn pa dette punktet og
konkluderte med at det er betydelig starre sikkerhetsansvar for dekkspersonell som ogséa gar
giennom 4 dagers kurs hos ekstern kursholder i sikkerhet- og passasjerhandtering pa skip.
Sikkerhetsansvaret til Ekorn Lise og Trikkefgrer mener KDP kan sammenlignes med andre
tivoliaktiviteter i KDP som betjenes av sesongmedarbeidere over 18 ar. KDPs vurdering er at de
naveerende kravene og ansvarsomradene for Ekorn Lise og Trikkefgrer er i trad med kriteriene for
lennsgruppe A. KDP formidlet ogsa at det har veert utfordrende a caste lokalt fra videregaende
teaterlinjer og kulturskoler pga. lavt elevtall. KDP forpliktet seg til a tydeliggjare
kvalifikasjonskravene i sine utlysninger og jobbe mer aktivt i ansettelsesprosessen med &
engasjere medvirkende uten «utdanning eller erfaring».

® NSF gnsket at skuespillere som har dager med delt dagsverk (dager med flere oppmegter enn ett),
far en kompensasjon pa kr 600. Dette ble begrunnet med at det er mer belastende med slike
arbeidsdager enn dager med ett fremmgte. KDP har sett pd en mulig kompensasjon, men valgte
a fastholde sin praksis og begrunnet dette med gkonomiske hensyn og at denne praksisen ble
tatt bort ved signering av avtalen og pa det tidspunktet kompensert med generell hgyere lgnn for
denne gruppen. Medvirkende skal i perioder med delt dagsverk fortrinnsvis bo i gangavstand til
Dyreparken.

® Partene hadde en god diskusjon rundt utfordringene knyttet til oppstykking av arbeidsperioden.
NSF presenterte konstruktive forslag til kompensasjon for skuespillerne:

1) Seerskilt betalt med dagsgasje for reisedager ifm. prgver som ikke ligger umiddelbart fgr /i
sammenheng med premiere

og/eller
2) betaling for hjemmearbeid.

KDP uttrykte en vilje til & se pa muligheten for & endre arbeidsperiodene for & imgtekomme disse
utfordringene, noe NSF ser positivt pa som en potensiell lasning. Likevel m& KDP sin totale
produksjonsplan tas i betraktning.
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Generelle tilfayelser:

® Partene diskuterte plassering av rollene til Skumle dager i lannsregulativet. Partene kom ikke til
enighet og er enige om a gjenoppta samtalene rundt dette pa neste matepunkt etter pkt. 9.3. NSF
mener det er en forutsetning at dagens ordning der skuespillerne beholder lennsnivaet de har
hatt tidligere i sesong viderefares inn i Skumle dager. KDP er usikker pa hvilke karakterer som vil
viderefares og hvilke roller som vil veere mer baerende enn andre o.l. KDP mener derfor det er
prematurt a ta rollene inn i avtalen og l@nnsregulativet pa naveerende tidspunkt.

@® Skuespillere i Abra Havn uttrykte usikkerhet rundt sikkerhet nar de ror over Grashavet. Dette pa
bakgrunn av manglende redningsvester. KDP opplyste om at de er kjient med noen hendelser,
men at redningsvester alltid skal veere tilgjengelig og er pabudt. KDP har tatt en
sikkerhetsvurdering pa nar skuespillerne skal ro til Abra Havn og nar de ma ga til fots og vil
videreformidle sikkerhetskravene til skuespillerne.

@ Trikkefarere har uttrykt til partene at det er belastende for stemmen at de ikke har mikrofon p&
trikken. KDP opplyste om at det for sesongen 2025 vil bli mikrofon pa trikken.

Oslo/Kristiansand, 16.05.2025

Per Emil Grimstad Ine Maria A. Igland
Forbundsleder Produksjonssjef
Norsk Skuespillerforbund Kristiansand Dyrepark
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