
Avtale om antall skuespillerstillinger 

Norsk Skuespillerforbund har inngått avtale med de største institusjonsteatrene som forplikter 

disse til å ha et visst antall fast ansatte skuespillere, og et visst antall på midlertidige 

ansettelser. Teatrene skal også ha et minimum antall skuespillerårsverk. Når en fast ansatt 

skuespiller går av med pensjon eller sier opp, må teatret ansette en ny i fast stilling dersom 

ikke antallene over er oppfylt. Det står teatersjefen fritt hvem han/hun vil tilby en stilling. Når 

det gjelder de midlertidig ansatte, står det teatersjefene fritt å velge de skuespillere de ønsker å 

knytte til seg, og for hvor lenge. Det er ikke gitt at en kontrakt fornyes når åremålsperioden er 

over. 

Fordeling ved de ulike teatrene er som følger: 

Teater 
Antall skuespillerårsverk 

(min.) 

Derav faste stillinger 

(min.) 

Nationaltheatret 52 42 

Det Norske Teatret 50 35 

Oslo Nye Teater 26 11 

Den Nationale 

Scene 
34 22 

Rogaland Teater 24 19 

Trøndelag Teater 30 20 

Hålogaland Teater 15 8 

 


